
 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลภักดีชุมพล อำเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ 
ที่    ชย ๐๐๓๓.๓๐๑/๕๒๑          วันที ่ ๑  กันยายน  ๒๕๖๙ 
เรื่อง   ขออนุมัติเผยแพร่ รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการ การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
 
เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล 
 

  ตามท่ีโครงการ ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ โรงพยาบาลภักดีชุม
พล จัดทำประกาศเจตจำนงสุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และนโยบายที่เคารพ สิทธิมนุษยชนและ
ศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานและของผู้บริหาร เพ่ือให้การบริหารงานสำเร็จตามพันธกิจและธรรมาภิบาล ได้จัดทำ 
คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของ
โรงพยาบาลภักดีชุมพลนั้น ได้ติดตามผลและรายงานผลการร้องเรียนภายในหน่วยงานโดยสรุปผลการ
ติดตามคือ ไม่มีปัญหาการล่วงละเมิดและคุกคามทางเพศ ภายในหน่วยงาน 
  ในการนี้ ฝ่ายบริหารทั่วไป ขอพิจารณาอนุมัติให้เผยแพร่ในเวปไซต์  หน่วยงาน ตาม
โครงการ ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 

 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุมัติ 
 

                                                                                                   
  (นางสาวปานจิตร หมอกชัย) 

หัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
         
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล 
        -เพ่ือโปรดทราบ 
                                  

ทราบ 
 
 

                   
                                        (นายวิชิต  รุ่งพุทธิกุล) 

                                                                                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล 
 

                                         

บันทึกข้อความ 


