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	เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล
	ตามที่โครงการ ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
	ในการนี้ ฝ่ายบริหารทั่วไป ขอพิจารณาอนุมัติให้เผย
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและอนุมัติ


