
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลภักดีชุมพล อําเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ

ท่ี ชย ๐๐๓๓.๓๐๑/๘๐๓ วันที่ ๙ กนัยายน ๒๕๖๘

เรื่อง การรายงานการเร่ียไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๘ (รอบ ๑๒ เดือน ) หน่วยงานโรงพยาบาลภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล

ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุข กําหนดกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสโปร่งใส
ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ประกอบด้วย

MOIT๑๙ หน่วยงานมีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ระบบรายงาน ฯ (msrs) เพื่อรวบรวมรายงานฯ นําเสนอคณะกรรมการ
จริยธรรมประจําสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขทราบ นั้น

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลภักดีชุมพล ได้ดําเนินการกรอกข้อมูลลงใน
ระบบ MSRS เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว และเพ่ือเผยแพร่ต่อสาธารณชน จึงขออนุญาตนําเสนอบนเว็บไซต์ของ
หน่วยงานโรงพยาบาลภักดีชุมพล https://www.phakdeehos.org/

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

(นางสาวปานจิตร หมอกชัย)
หัวหน้าเจ้าหน้าท่ี

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล
-เพื่อโปรดทราบ

ทราบ

(นายวิชิต รุ่งพุทธิกุล)
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล
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