
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลภักดีชุมพล อําเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ

ท่ี ชย ๐๐๓๓.๓๐๑/๘๐๘ วันที่ ๕ กันยายน ๒๕๖๘

เรื่อง รายงานสรุปผลการกํากับติดตามมาตรการ การป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล
ด้วย โรงพยาบาลภักดีชุมพลได้จัดทําประกาศมาตรการต่าง ๆ เพื่อเป็นการป้องกันการกระ

ทําผิดของเจ้าหน้าท่ี ดังนี้

๑. ประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift policy) ปี ๒๕๖๘

๒. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ปี ๒๕๖๘
๓. มาตรการป้องกันการทุจริตและแก้ไขการกระทําผิดวินัยของ จนท.ปี ๒๕๖๘
๔. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ปี ๒๕๖๘
๕. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค ปี ๒๕๖๘

และได้ติดตามตรวจสอบตามมาตรการท่ีกําหนดไปเบื้องต้นนั้น โรงพยาบาลภักดีชุมพล
จังหวัดชัยภูมิ สรุปผลการกํากับติดตามมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจําปี พ.ศ.๒๕๖๘
ในรอบ ๑๒ เดือน

ในการนี้ กลุ่มบริหารงานท่ัวไป จึงขออนุมัติให้เผยแพร่ในเวปไซต์ของโรงพยาบาลภักดีชุม
พล https://www.phakdeehos.org ตามโครงการ ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

(นางสาวปานจิตร หมอกชัย)
เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชํานาญงาน
รักษาการในตําแหน่งนักจัดการงานท่ัวไป

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล
-เพื่อโปรดทราบ

ทราบ

(นายวิชิต รุ่งพุทธิกุล)
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล

บันทกึข้อความ

https://www.phakdeehos.org

	เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล
	 ด้วย โรงพยาบาลภักดีชุมพลได้จัดทำประกาศมาตรการต่
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ


