
 

ประกาศ  โรงพยาบาลภักดีชุมพล 

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจางเปนลูกจางชั่วคราวเงินบํารุง (รายวัน) 

ตําแหนง พนักงานชวยเหลือคนไข 
……………………………………………………………………………………… 

ดวย  โรงพยาบาลภักดีชุมพล  มีความประสงคจะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจางเปน 

ลูกจางชั่วคราวเงินบํารุง (รายวัน) ของโรงพยาบาลภักดีชุมพล ฉะนั้นอาศัยอํานาจตามหลักเกณฑวิธีการและ 

เงื่อนไขการจายเงินบํารุงเพื่อเปนคาจางลูกจางชั่วคราวหรือลูกจางรายคาบของหนวยบริการในสังกัดกระทรวง 

สาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๔๕ ลงวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๔๕  จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจาง 

เปนลูกจางชั่วคราวเงินบํารุง(รายวัน) ดังนี้  
 

๑. ตําแหนง พนักงานชวยเหลือคนไข   จํานวน  ๑  อัตรา (คาจางวันละ ๓๑๕ บาท) (กลุมการพยาบาล) 

คุณสมบัต ิ ๑)  เพศหญิง 

๒)  มีสัญชาติไทย 

๓)  อายุไมต่ํากวา  ๒๒ – ๓๕  ป  

๔)  มีความรูความสามารถและเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหนาที่ไดรับวุฒิไมต่ํากวา 

ประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายสามัญหรือไดรับประกาศนียบัตร หรือวุฒิอยางอื่น ที่ กพส. กําหนดวา

ใชเปนคุณสมบัติเฉพาะ สําหรับตําแหนงนี้ได 

๕) สามารถใชคอมพิวเตอรพ้ืนฐานไดจะพิจารณาเปนพิเศษ 

๖) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยดวยความบริสุทธิ์ใจ 

๗)  ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจาหนาที่ใน 

พรรคการเมือง 

๘)  ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถหรือจิตฟนเฟอน 

ไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 

๙)  ไมเปนผูอยูในระหวางถูกคําสั่งใหพักราชการหรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตาม 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน 

  ๑๐)  ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนที่รังเกียจของสังคม 

๑๑)  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษ ใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือ 

หนวยงานอื่นของรัฐ 

  ๑๒) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

 

 



 

 

 

๑๓) ไมเปนผูเคยตองโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุกเพราะการกระทําความผิด 

อาญาเวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

๑๔) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก เพราะการกระทําผิดวินัยตามมาตรฐานทั่วไป หลักเกณฑ 

และวิธีการปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารงานลูกจาง ตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารงานบุคคลหรือตาม

กฎหมายอื่น 

๑๕)ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่น 

ของรัฐ   

๑๖) ไมเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ 

๑๗) มีความประพฤติเรียบรอย ซื่อสัตย อดทน เสียสละ และมีมนุษยสัมพันธตอเพื่อรวมงาน 

และบุคคลอื่นไดดี 

 

กําหนดการรับสมัคร  

วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร  

    ใหผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือก ขอยื่นใบสมัครดวยตนเอง ไดที่กลุมบริหารงานทั่วไป    

ชั้น ๒ โรงพยาบาลภักดีชุมพล ไดตั้งแตวันที่ ๑๔ – ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๕  เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. (เวน

วันหยุดราชการ) 

 

 หลักฐานที่ตองยื่นพรอมใบสมัครสอบ 

ผูสมัครสอบคัดเลือก  จะตองนําหลักฐานตางๆ  ไปยื่นดวยตนเองในวันสมัคร  พรอมเงินคาสมัครสอบ  

จํานวน  ๕๐  บาท (เงินคาสมัครจะไมคืนใหทุกกรณี)  ดังนี้ 

๑.  ใบสมัครสอบคัดเลือก (รับที่หนวยงานสมัคร) 

๒.  รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดํา  ขนาด  ๑  นิ้ว  ถายไมเกิน  ๖  เดือน   

จํานวน  ๓  รูป นับถึงวันสมัคร   

๓.  สําเนาวุฒิการศึกษา(ปริญญาบัตรและระเบียนแสดงผลการศึกษา) ที่แสดงวาเปนผูมีวุฒิการศึกษา

ตรงกับตําแหนงที่สมัคร จํานวนอยางละ ๑  ฉบับ ซึ่งจะตองสําเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจ

อนุมัติภายในวันปดรับสมัคร    

๔.  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน    จํานวน  ๑  ฉบับ  

๕.  สําเนาทะเบียนบาน  จํานวน   ๑  ฉบับ 

๖.  ใบรับรองแพทยที่ออกมาแลวไมเกิน ๑ เดือน  

๗.  สําเนาหลักฐานอื่นๆ เชน ใบสําคัญการสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อตัว-ชื่อสกุล(กรณีชื่อ – สกุล  ใน

หลักฐานการรับสมัครไมตรงกัน)  จํานวนอยางละ  ๑  ฉบับ 

 



 

 

 

ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 

โรงพยาบาลภักดีชุมพล  จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก ในวันที ่ ๒๒ ธันวาคม พ.ศ.

๒๕๖๕  ณ บอรดประชาสัมพันธ โรงพยาบาลภักดีชุมพล 

      

วิธีการสอบคัดเลือก  

สอบสัมภาษณ  วันที ่๒๓  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕   เวลา  ๑๓.๓๐ น. ณ  หองประชุมภูโอบ  

โรงพยาบาลภักดีชุมพล 
 

 

การประกาศผลการคัดเลือก 

โรงพยาบาลภักดีชุมพล จะประกาศรายชื่อผูสอบคัดเลือกไดในวันที ่ ๒๖  ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๕           

ณ   บอรดประชาสัมพันธ  โรงพยาบาลภักดีชุมพล  

 

  ประกาศ ณ วันที ่ ๑๔  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

     (นายวิชิต   รุงพุทธิกุล) 

            นายแพทยเชี่ยวชาญ(ดานเวชกรรมปองกัน)   

    รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล 

 

 

 

 

 

 

 

 


	ประกาศ  โรงพยาบาลภักดีชุมพล

	หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัครสอบ

	สอบสัมภาษณ์  วันที่ ๒๓  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕   เวลา  ๑๓.๓๐ น. ณ  ห้องประชุมภูโอบ  โรงพยาบาลภักดีชุมพล

	การประกาศผลการคัดเลือก

	โรงพยาบาลภักดีชุมพล จะประกาศรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้ในวันที่  ๒๖  ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๕           ณ   บอร์ดประชาสัมพันธ์  โรงยาบาลภักดีชุมพล 



